
 

 

 

Guía Docente 
Trabajo Fin de Máster / Master's 

dissertation 

 
 

Máster Universitario en Educación Bilingüe 

MODALIDAD VIRTUAL 

 

 
Curso Académico 2024-2025 

  



 
 
 
 
 
 

Página 2 de 8 
 

 

Índice 
 

RESUMEN 

DATOS DEL PROFESORADO 

REQUISITOS PREVIOS 

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE 

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA 

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

EVALUACIÓN 

BIBLIOGRAFÍA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 
 
 
 
 

Página 3 de 8 
 

 

 

RESUMEN 

Centro Universidad del Atlántico Medio 

Titulación Máster Universitario en Educación Bilingüe 

Asignatura Trabajo Fin de Máster / Master's dissertation  

Materia Trabajo Fin de Máster / Master's dissertation  

Carácter Trabajo de Fin de Máster 

Curso 1º 

Semestre 2 

Créditos ECTS 6 

Lengua de impartición Inglés 

Curso académico 2024-2025 

DATOS DEL PROFESORADO 

Responsable de Asignatura  

Correo Electrónico @pdi.atlanticomedio.es 

Tutorías De lunes a viernes bajo cita previa 

 

 

REQUISITOS PREVIOS 

Sin requisitos previos. 
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE 

 

Competencias 

 

COM08 

Elaborar y defender un trabajo original relacionado con la educación bilingüe, donde se 

desarrollen los resultados de aprendizaje del título  

 

 

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA 

• Elaborar y defender un trabajo original relacionado con la educación bilingüe, 

donde se desarrollen los resultados de aprendizaje del título. 

• Diseño de la propuesta del Trabajo Fin de Máster. 

• Elaboración de la propuesta del Trabajo Fin de Máster. 

• Defensa del Trabajo Fin de Máster. 

 

 

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA 
Convocatoria ordinaria. 

Fechas y detalles de entrega de borradores en convocatoria ordinaria: 

Primer borrador: marzo del año académico en curso. 

Entrega: marco teórico. 

Segundo borrador: abril del año académico en curso. 

Entrega: sección desarrollada de la propuesta de innovación, la investigación o la 

discusión crítica, en el caso. 

Tercer borrador: mayo del año académico en curso. 

Entrega: introducción y conclusiones.  

 

Fecha de entrega del trabajo final y defensa ante el tribunal: 

• ENTREGA TFG: finales de mayo del año académico en curso. 

• DEFENSA ORAL: finales de junio del año académico en curso. 

 

Convocatoria extraordinaria. 

Fechas y detalles de entrega de borradores en convocatoria extraordinaria: 

Primer borrador: finales de marzo del año académico en curso. 
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Entrega: marco teórico. 

Segundo borrador: mayo del año académico en curso. 

Entrega: sección desarrollada de la propuesta de innovación, la investigación o la 

discusión crítica, en el caso 

de la revisión bibliográfica. 

Tercer borrador: junio del año académico en curso. 

Entrega: introducción y conclusiones. 

 

Fecha de entrega del trabajo final y defensa ante el tribunal: 

• ENTREGA TFG: finales de junio del año académico en curso. 

• DEFENSA ORAL: primera quincena de julio del año académico en curso.  

 

Nota: La distribución expuesta tiene un carácter general y orientativo, ajustándose a las 

características y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.  
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 
PORCENTAJE DE 
INTERACTIVIDAD 

SÍNCRONA 

Trabajo autónomo. Realización de la memoria 
del Trabajo de Fin de Máster. 

129 0 

Tutoría y seguimiento con apoyo virtual. 20 50 

Defensa oral y pública del trabajo de fin de 
máster, de carácter presencial. 

1 100 

 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
PORCENTAJE 

CALIFICACIÓN 
FINAL 

 

Contenido y estructura del Trabajo Fin de Máster. 

 
70% 

Defensa del Trabajo Fin de Máster. 
 

30% 

 

 

Sistemas de evaluación 
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) será: 

 

0 – 4,9 Suspenso (SS) 

5,0 – 6,9 Aprobado (AP) 

7,0 – 8,9 Notable (NT) 

9,0 – 10 Sobresaliente (SB) 
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La mención de “matrícula de honor” podrá ser otorgada a alumnos que hayan 

obtenido una calificación igual o superior a 9,0. Se podrá conceder una matrícula por 

cada 20 alumnos o fracción. 

 

Criterios de Calificación 

Si el alumno no entrega la memoria en convocatoria oficial, figurará como “No 

Presentado” en actas. 

 

Si el alumno no aprueba la memoria de la asignatura, en actas aparecerá el porcentaje 

correspondiente a la calificación obtenida en la prueba. 

 

Los alumnos podrán examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo 

sistema de evaluación de la convocatoria ordinaria. 
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